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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ  ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ  

1ης /2025 ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΠΕΡΙ- ΕΞΕΛΙΞΙΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  

(ORGANIZATION FOR LOCAL DEVELOPMENT) A.E.» 

ΤΗΣ 29ΗΣ ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2025 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 167822410000 

Α.Φ.Μ. 801995705 

 

Αριθ. Απόφασης Α7/Σ1/2025 

 

Περίληψη: «Έγκριση πρακτικών επιτροπής διαγωνισμού της αρ. πρωτ. 474/17-12-2024 (ΑΔΑ: 

ΨΝΣ646ΝΛΩΣ-8Ρ5) ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ για την Πρόσληψη Προϊσταμένων 

Διευθύνσεων και Τμημάτων με Σύμβαση Εργασίας Ορισμένου Χρόνου Πλήρους Απασχόλησης» 

Στην Κομοτηνή σήμερα 29 Ιανουαρίου 2025, ημέρα Τετάρτη και με ώρα έναρξης 12.00 μ.μ. συνήλθε σε 

συνεδρίαση το Διοικητικό Συμβούλιο της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΠΕΡΙ- ΕΞΕΛΙΞΙΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ (ORGANIZATION FOR LOCAL DEVELOPMENT) 

A.E.», στα γραφεία της εταιρείας επί της οδού Ι. Σισμάνογλου 78, με θέματα ημερήσιας διάταξης: 

1. 1η Τροποποίηση του Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 

2. Ανάθεση Λογιστικών Υπηρεσιών για τις ανάγκες του οργανισμού 

3. Ανάθεση  Νομικών Υπηρεσιών για τις ανάγκες του οργανισμού 

4. Έγκριση όρων πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την μίσθωση έργου σύμφωνα με την 

υπογεγραμμένη προγραμματική σύμβαση (ΑΔΑ: 6ΞΓΖ7ΛΒ-ΤΔΚ) 

5. Έγκριση πρακτικών επιτροπής διαγωνισμού της αρ. πρωτ. 473/13-12-2024 (ΑΔΑ: Ψ0ΦΘ46ΝΛΩΣ-

Λ9Χ) ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΣΜΕ 3.Α.2024 

6. Έγκριση της  τροποποίησης των όρων του σχεδίου της προγραμματικής σύμβασης μεταξύ του 

οργανισμού και της Περιφέρειας Α.Μ.Θ για την υλοποίηση της πράξης με τίτλο «ΜΕΛΕΤΗ ΝΕΑΣ 

ΓΕΦΥΡΑΣ ΕΡΥΘΡΟΠΟΤΑΜΟΥ ΣΤΗΝ ΘΕΣΗ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΔΙΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ» και 

συγκεκριμένα του άρθρου 5 “προϋπολογισμός και πόροι προγράμματος που εγκρίθηκαν με την 

Α1/Σ10/2024  (ΑΔΑ: Ψ9Γ046ΝΛΩΣ-ΚΔΣ) απόφαση του ΔΣ του «Περί Εξέλιξις Α.Ε.»  από τις 

236.723,44€ με Φ.Π.Α. στις 232.256,96 € με Φ.Π.Α , κατά τα λοιπά παραμένει σε ισχύ η 

Α1/Σ10/2024  (ΑΔΑ: Ψ9Γ046ΝΛΩΣ-ΚΔΣ) απόφαση του ΔΣ του «Περί Εξέλιξις Α.Ε. 

7. Έγκριση πρακτικών επιτροπής διαγωνισμού της αρ. πρωτ. 474/17-12-2024 (ΑΔΑ: ΨΝΣ646ΝΛΩΣ-

8Ρ5) ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ για την Πρόσληψη Προϊσταμένων Διευθύνσεων 

και Τμημάτων με Σύμβαση Εργασίας Ορισμένου Χρόνου Πλήρους Απασχόλησης  
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8. Επαναπροκήρυξη της ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ για την Πρόσληψη 

Προϊσταμένων Διευθύνσεων και Τμημάτων με Σύμβαση Εργασίας Ορισμένου Χρόνου Πλήρους 

Απασχόλησης, με αρ. πρωτ. 474/17-12-2024 (ΑΔΑ: ΨΝΣ646ΝΛΩΣ-8Ρ5) για τις θέσεις που δεν 

καλύφθηκαν. 

9. Συγκρότηση Ομάδας Έργου για τα Προγράμματα ΔΙΑΥΓΕΙΑ, ΚΗΜΔΗΣ,ΕΣΗΔΗΣ. 

 

όπως αυτά καθορίσθηκαν με την από 62/24-01-2025 Πρόσκληση του Προέδρου του Δ.Σ. Κωνσταντίνου 

Εξακουστού 

Ώρα έναρξης συνεδρίασης: 12:00 μ.μ 

Ώρα λήξης συνεδρίασης: 14:00 μ.μ. 

Αφού διαπιστώθηκε η νόμιμη απαρτία, το Δ.Σ και από τα επτά (7) μέλη παρίστανται τα έξι (6) ο 

πρόεδρος κήρυξε την έναρξη των εργασιών. 

Απόντες από την συνεδρίαση ήταν το μέλος κ. Κυριακή Παπαζώτου. 

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκαν η Γενική Διευθύντρια κ. Παρασκευή Χουρίδου, και ο Διευθυντής Τεχνικών 

Υπηρεσιών κ. Βασίλειος Ελευθερίου. 

 

Ο Διευθύνοντας Σύμβουλος έλαβε το λόγο και έθεσε τα εξής: 

Στις 24-01-2025 υποβλήθηκε το από 23-01-202 Πρακτικό της επιτροπής αξιολόγησης  των υποψηφίων 

της με αρ. πρωτ. 474/17-12-2024 (ΑΔΑ: ΨΝΣ646ΝΛΩΣ-8Ρ5) ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

(Πρόσληψη Προϊσταμένων Διευθύνσεων και Τμημάτων με Σύμβαση Εργασίας Ορισμένου Χρόνου 

Πλήρους Απασχόλησης), σύμφωνα με τους όρους της αρ. πρωτ. 474/17-12-2024 (ΑΔΑ: ΨΝΣ646ΝΛΩΣ-

8Ρ5), για την σύναψη σύμβασης εργασίας, που ορίστηκε με τη Α8/Σ14/2024 (ΑΔΑ:ΨΨΩΧ46ΝΛΩΣ-ΡΘ0)  

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Οργανισμού.  

Σύμφωνα με το ανωτέρω πρακτικό καταρτίστηκαν οι προσωρινοί πίνακες κατάταξης των υποψηφίων 

(επιτυχόντων και αποκλειομενων), όπως απεικονίζονται στα συνημμένα πρακτικά. Οι υποψήφιοι έχουν 

δικαίωμα ένστασής στους ανωτέρω πίνακες εντός 5 ημερών από την ανάρτηση τους στο διαύγεια καθώς 

και στην ιστοσελίδα του οργανισμού.  

Καλείται το Διοικητικό Συμβούλιο να εγκρίνει, 

1. Το ανωτέρω πρακτικό της επιτροπής αξιολόγησης στο πλαίσιο της Πρόσκλησης Εκδήλωσης 

Ενδιαφέροντος, σύμφωνα με τα οποία συντάχθηκαν οι: πίνακας τελικής κατάταξης & 

βαθμολογίας υποψηφίων (πίνακας 1) και Προσωρινός Πίνακας Επιτυχόντων (πίνακας 2), όπως 

παρατίθενται στο ΠΑΡΆΡΤΗΜΑ 1 της παρούσης. 

2. Υπό την προϋπόθεση της άπρακτης παρέλευσης της αποκλειστικής προθεσμίας πέντε (5) ημερών 

για ενστάσεις (υπολογιζόμενες ημερολογιακά), η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της 

ανάρτησης των πινάκων στην ιστοσελίδα του Οργανισμού σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

σχετική Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος τα αποτελέσματα καθίστανται οριστικά  και 

εγκρίνουν την σύμβαση εργασίας με τους επιλεχθέντες υποψήφιους σύμφωνα με το 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1 της παρούσης. Εξουσιοδοτούν τον. κ. Λάζαρο Τσαταλμπασίδη για την υπογραφή 

όλων των εγγραφών της διαδικασίας και την υπογραφή της σύμβασης.
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α.  Προσωρινός Πίνακας Κατάταξης υποψηφίων που δεν πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα (Προσωρινός Πίνακας Απορριπτέων)  

Α/Α ΑΡΙΜΘΟΣ 

ΦΑΚΕΛΟΥ 

ΠΡΟΤΑΣΗΣ 

ΑΡ.ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙ

Α 

ΠΡΩΤΟΚΟΛΛ

ΟΥ 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

1 1 1 3/01/2025 Μη 5ετής εμπειρία και  1 έτος σε φορείς του δημοσίου τομέα και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β. Προσωρινός πίνακας Κατάταξης υποψηφίων που επιλέχθηκαν (Προσωρινός Πίνακας Επιτυχόντων) 

 

 

Α/Α ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΦΑΚΕΛΟΥ 

ΠΡΟΤΑΣΗΣ 

ΑΡ.ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

ΦΑΣΗ Α 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΦΑΣΗ 

Β 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

1 2 3 7/01/25 28,14 23 51,14 

 

Σε οποιαδήποτε περίπτωση μη αποδοχής της θέσης καλείται ο επόμενος σε σειρά κατάταξης υποψήφιος, σύμφωνα με τους εγγεγραμμένους στον 

οριστικό  πίνακα 
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Ακολουθεί διαλογική και διεξοδική συζήτηση και ονομαστική ψηφοφορία, σύμφωνα με την οποία με 

ψήφους έξι (6) υπέρ κατά μηδέν (0) το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Αποφασίζει ομόφωνα: 

 

1. Εγκρίνει το ανωτέρω πρακτικό της επιτροπής αξιολόγησης στο πλαίσιο της Πρόσκλησης 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, σύμφωνα με τα οποία συντάχθηκαν οι: πίνακας τελικής κατάταξης & 

βαθμολογίας υποψηφίων (πίνακας 1) και Προσωρινός Πίνακας Επιτυχόντων (πίνακας 2), όπως 

παρατίθενται στο ΠΑΡΆΡΤΗΜΑ 1 της παρούσης. 

2. Υπό την προϋπόθεση της άπρακτης παρέλευσης της αποκλειστικής προθεσμίας πέντε (5) ημερών 

για ενστάσεις (υπολογιζόμενες ημερολογιακά), η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της 

ανάρτησης των πινάκων στην ιστοσελίδα του Οργανισμού σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

σχετική Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος τα αποτελέσματα καθίστανται οριστικά  και 

εγκρίνουν την σύμβαση εργασίας με τους επιλεχθέντες υποψήφιους σύμφωνα με το 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1 της παρούσης. Εξουσιοδοτούν τον. κ. Λάζαρο Τσαταλμπασίδη για την υπογραφή 

όλων των εγγραφών της διαδικασίας και την υπογραφή της σύμβασης. 

 

Η παρούσα απόφαση έλαβε α/α Α7/Σ1/2025: 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                 Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ  Ο ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

 

 

Κ. Εξακουστός                     Κ. Παπαδόπουλος                      Λ. Τσαταλμπασίδης 

 

ΤΑ ΜΕΛΗ 

Κυριακίδης Ευθύμιος 

Μερκούρης Σπυρίδων  

Αχμέτ Χασάν  

Παπαζώτου Κυριακή (Απούσα) 

 

 

Ακριβές αντίγραφο από το βιβλίο πρακτικών του Δ.Σ. 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ  

 

 

 

 

ΑΔΑ: 963Μ46ΝΛΩΣ-ΓΤΠ



 

 
 

 
 

Σελίδα 2 από 6 
 
 

 

Εξακουστός Κωνσταντίνος 

ΑΔΑ: 963Μ46ΝΛΩΣ-ΓΤΠ
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